AVISO DE SOLICITUD DE INFORMACION

Emitido por: USAID/Paraguay

Fecha de Publicacion: 11 de octubre, 2020

Fecha Limite para Recibir Respuestas: 30 de noviembre, 2020

Hora de cierre: 17:00 (5:00pm) Hora de Paraguay

Titulo: Aviso de Solicitud de Informacion Nro.72052620RF100001

Solicitud de Informacién (SDI): Personas u organizaciones
con capacidad para realizar Monitoreo, Evaluacion y
Aprendizaje de Desempefio (MEL), y para desarrollar
capacidades de MEL en organizaciones de base.

A todos los interesados:

El programa de Trabajos Locales de USAID/Paraguay esta disefiado para promover el desarrollo local, y
mejorar la capacidad de la Agencia de empoderar a los actores locales para abordar sus propios
desafios de desarrollo (https://www.usaid.gov/localworks). El programa se encuentra disefiando una
estrategia de MEL que cuenta con dos ejes, y que se enfoca en el proceso de aprendizaje para la toma
de decisiones de la Misién y de las comunidades participantes, asi como para la rendicién de cuentas
de los resultados del programa. Primero, buscara apoyo de individuos y/u organizaciones para
implementar el monitoreo de desempeno del programa de Trabajos Locales, asi como evaluaciones de
desempefio e impacto que utilicen enfoques innovadores para responder a las preguntas de
aprendizaje priorizadas por USAID/Paraguay. Segundo, apuntara al fortalecimiento de las capacidades
de MEL de las organizaciones de base y comunidades locales, para que éstas sean mas capaces de
medir el progreso de su propio camino al desarrollo con herramientas simples y localmente relevantes.

Esta SDI busca informacidon sobre la disponibilidad de entidades locales y otras elegibles (abajo
definidas) con capacidades comprobadas para proveer apoyo en los dos ejes de esta estrategia de
MEL.

Para fines del programa de Trabajos Locales, una “entidad local” incluye pero no se limita a individuos,
organizaciones no gubernamentales, instituciones académicas, y organizaciones del sector privado
que:

Estan legalmente establecidas bajo las leyes de Paraguay;

Tienen su lugar principal de negocio u operaciones en Paraguay;

Son de propiedad mayoritaria de ciudadanos o residentes permanentes legales de Paraguay; y
Estan gestionadas por un drgano rector compuesto por mayoria de ciudadanos o residentes
permanentes legales de Paraguay.
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De acuerdo a la legislacion del programa de Trabajos Locales, las entidades elegibles no deberan haber
recibido mas de $5 millones de ddlares americanos de USAID en los Ultimos cinco afios.
USAID/Paraguay insta a individuos y organizaciones locales y regionales con experiencia trabajando en
Paraguay que posean cualquier capacidad de MEL listada mas abajo a responder a esta solicitud.
Individuos y organizaciones no necesitan contar con capacidades y experiencia en todas las areas para
responder. Individuos y organizaciones podrian también considerar presentarse como un consorcio.

USAID busca informacion sobre capacidades de individuos y organizaciones para:

1. Realizar monitoreo de desempefio: a. Experiencia llevando a cabo monitoreo de desempefo de
programas de desarrollo. USAID define al monitoreo de desempefio como el seguimiento a los
cambios en los indicadores de desempeiio, lo cual revela si los resultados esperados se estan
logrando y si la implementacion se mantiene en curso. Tareas de monitoreo de desempefio
pueden incluir la realizacién de evaluaciones de calidad de datos para determinar la validez,
confiabilidad, oportunidad de la recoleccion, precision e integridad de los datos, entre otros; b.
Habilidad para recolectar y analizar datos cuantitativos y cualitativos; y c. Habilidad para
preparar reportes regularmente para compartir hallazgos y conclusiones que faciliten el
aprendizaje y adaptacién del programa.

2. Realizar evaluaciones de desempefio o impacto a través de herramientas innovadoras: a.
Experiencia en la realizacion de evaluaciones de programas de desarrollo; b. Experiencia
implementando modelos experimentales basados en ciencias del comportamiento; c. Habilidad
para aplicar el enfoque de Evaluacion en Desarrollo (Developmental Evaluation) u otro que
también sea adecuado para programas innovadores, complejos y enfocados en el aprendizaje;
d. Habilidad para preparar reportes regularmente para compartir hallazgos y conclusiones que
faciliten el aprendizaje y adaptacion del programa.

3. Proveer entrenamiento y desarrollar las capacidades de MEL bdsico: a. Experiencia en el
desarrollo de capacidades en monitoreo, evaluacidon y/o aprendizaje a través de actividades de
mentoreo, coaching, entrenamiento u otro enfoque; b. Habilidad para adaptar conceptos de
MEL a un lenguaje sencillo y utilizando herramientas relevantes a nivel local; c. Habilidad para
entrenar a comunidades locales y organizaciones de base en MEL basico como una herramienta
de aprendizaje; y d. Habilidad para acompafiar a esas organizaciones en el uso de herramientas
de MEL para aprender y evaluar el progreso de sus propios planes de desarrollo.

Contenido solicitado:
Proporcionar la siguiente informacion en un maximo de tres paginas en fuente Times New Roman
tamafio 12, en espanol:

1. Informacion Institucional General

a. Nombre completo del individuo o de la organizacién, direccion fisica, e informacién de
contacto (teléfono, correo electrdnico). En caso de ser una organizacién, incluir ademas
nombre completo de los miembros del directorio junto con el titulo de sus puestos y
datos de contacto.
Cantidad de empleados a tiempo completo, tiempo parcial, y consultores.
Descripcidn de la misidn, experiencia técnica, manejo de idiomas, y actuales servicios o
programas en los que se encuentra trabajando.



d. Areas de presencia geogréafica en Paraguay. Puede incluir dénde se cuenta con una
oficina, asi como lugares en donde se han realizado trabajos.
e. Cémo se enterd de esta SDI.

2. Experiencia y Especializacion
Proporcionar la siguiente informacion en base al historico de los trabajos realizados y la experiencia
técnica individual u organizacional. Se pueden omitir informaciones que no se apliquen a su
experiencia o habilidades.

a. Descripcion de sus capacidades en alguna/todas las areas especificadas en este SDI.

b. Proyectos, resultados y productos que estén disponibles publicamente que sean
recientes en cualquiera/todas las dareas mencionadas arriba, resaltando el lugar del
trabajo, fuente de financiacidn, enfoque del programa, y monto total.

c. Educacion especializada o capacitacion relevantes en alguna/todas las areas
mencionadas.

d. Experiencia proveyendo capacitacion en alguna/todas las dreas mencionadas.

e. Referencias profesionales de aquellos que han supervisado su trabajo en alguna/todas
las areas mencionadas.

f. Fluidez oral en espafiol, inglés y guarani. Fluidez escrita es altamente deseable.

g. Capacidad para hacerse cargo de los costos de viaje, transporte, hospedaje en las zonas
este y norte del Paraguay para realizar las actividades arriba mencionadas, en linea con
las restricciones de movilizacion durante la pandemia de COVID-19.

h. Capacidad y experiencia en el desarrollo de actividades de MEL de manera
remota/virtual.

Instrucciones de Envio de Informacidn:

Favor enviar las respuestas a esta solicitud en espafiol a paraguayoaa@usaid.gov antes del 30 de
noviembre, 2020 a las 5:00 pm, hora de Paraguay. Favor incluir lo siguiente en el campo de titulo del
correo electronico: Titulo: Local Works RFI 7205262000001- Nombre de la Organizacién o Individuo.

Las organizaciones o individuos interesados deberan remitir solo una respuesta por correo electrénico
en calidad de remitente principal, pero pueden unirse a la presentacién de otra organizacion como
sub-socios.

Conflicto de Interés:

Responder a este aviso no le dara ninguna ventaja a ninguna organizacion ni individuo en ningun
potencial proceso de adquisicion subsecuente y no llevara a un conflicto de interés organizacional. Las
respuestas se tratardn de manera estrictamente confidencial.

Descargo de Responsabilidad:

Esta no es una Solicitud de Propuesta (RFP, por sus siglas en inglés) o una Notificacién de Oportunidad
de Financiamiento (NOFO, por sus siglas en inglés), ni una promesa de lanzar un RFP/NOFO en el
futuro. Esta SDI se emite solo a efectos de informacién y planificacion.


mailto:paraguayoaa@usaid.gov

La demostracién de interés sera tomada sélo como informacion. Respuestas a este SDI no son
propuestas oficiales y de ninguna manera seran consideradas como un acuerdo vinculante con el
Gobierno de los Estados Unidos, y no seran interpretadas como un compromiso del Gobierno de los
Estados Unidos para emitir una solicitud de propuesta o pagar por ninguna informacion remitida como
resultado de este anuncio. Las organizaciones que respondan a esta solicitud son Unicamente
responsables de asumir todos los gastos asociados con la preparacion y remision de las respuestas. Es
responsabilidad del interesado monitorear https://beta.sam.gov/ o www.grants.gov en caso de haber
publicacion de informacion adicional. Notar que el responder a este SDI no dara ninguna ventaja a
ninguna organizacién en cualquier proceso de adquisicidon subsecuente. Todas las respuestas a este
anuncio deberan remitirse a paraguayoaa@usaid.gov. No se aceptardn llamadas telefdnicas y no se
proporcionardn respuestas a preguntas relacionadas a este anuncio.
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